Statut Stowarzyszenia Modelarzy Opolszczyzny "FENIKS"
Tekst jednolity

Rozdziat I
Postanowienia ogolne

§ 1
Stowarzyszenie nosi nazwe : Stowarzyszenie Modelarzy Opolszczyzny
"FENIKS".

§2
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej a
siedzibg miasto Brzeg.

§3
Stowarzyszenie  jest  zarejestrowanym  stowarzyszeniem  modelarskim
dziatajacym na podstawie obowigzujacego prawa o stowarzyszeniach 1 posiada
0sobowos$¢ prawna.

§ 4
Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem ogdlnopolskich 1 migdzynarodowych
organizacji o podobnych celach dzialania.

§5

Stowarzyszenie ma piecze¢, znak, odznake, flage 1 legitymacje cztonkowskie.

§ 6
Stowarzyszenie opiera si¢ w swej dziatalno$ci na pracy spotecznej ogotu
cztonkow. Czlonkom zarzadu Stowarzyszenia, w zwigzku z petniong przez nich
funkcja, nie przystuguje wynagrodzenie.

Rozdziat 11
Cele 1 srodki dziatania

§7
Celami Stowarzyszenia s3:
1. Prowadzenie dziatalnosci sportowej, szkoleniowej, sportowo -
wypoczynkowej propagujacej w spoteczenstwie modelarstwo.
2. Wychowywanie politechniczne mtodziezy poprzez uprawianie sportow
modelarskich.
3. Ksztaltowanie wsrod cztonkéw Stowarzyszenia postaw patriotycznych 1



walorow moralnych, zrozumienia zasad dyscypliny oraz sumiennego
wypetniania obowigzkow spotecznych i obywatelskich.

§ 8
Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:
1. Podstawowe 1 wyczynowe szkolenie w sportach modelarskich dla wszystkich
grup wiekowych.
2. Sprawowanie opieki szkoleniowej 1 wychowawczej nad zawodnikami 1
ogotem czionkow.
3. Nadzér 1 kontrole nad przestrzeganiem przez cztonkéw Stowarzyszenia
statutu, postanowien 1 regulamindéw oraz przepisow 1 zasad uprawiania sportow
modelarskich.
4. Dbanie o poziom moralny zawodnikow, trenerow 1 dziataczy.
5. Organizowanie zawodow migdzynarodowych, krajowych, pucharowych,
regionalnych 1 imprez popularyzatorsko- pokazowych na terenie kraju 1
zagranicg.
6. Prowadzenie kontaktow sportowych z odpowiednimi organizacjami w kraju 1
zagranicg.
7. Zaopatrywanie cztonkéw Stowarzyszenia w niezbgdny sprzet i materiaty.
8. Wytwarzanie we wlasnym zakresie sprzetu modelarskiego niezbednego w
dziatalnosci szkoleniowej 1 wychowawcze;.
9. Prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej stuzacej realizacji celow statutowych.
10. Ksztalcenie kwalifikowanej kadry instruktorskie;.
11. Realizacje zadan w zakresie zdobywania klas sportowych przez cztonkow
Stowarzyszenia.
12. Propagowanie modelarstwa 1 udzielanie informacji o swej dziatalnosci
wspoldziatajac z prasa, radiem i telewizja.
13. Podejmowanie innych przedsigwzie¢ stuzacych realizacji celéw statutowych
Stowarzyszenia.

Rozdziat 111
Cztonkowie, ich prawa 1 obowigzki

§9
Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
1. Cztonké6w zwyczajnych.
2. Cztonkéw honorowych.
3. Cztonké6w wspierajacych.
4. Cztonkoéw uczestnikow.



§ 10
1. Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna, ktoéra ukonczyta 16 lat
(takze z zagranicy) 1 zadeklaruje czynny udziat w dziatalno$ci Stowarzyszenia.
2. Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna (takze z zagranicy)
szczegoblnie zastuzona dla rozwoju modelarstwa. Godno$¢ cztonka honorowego
nadaje Walne Zebranie Stowarzyszenia na wniosek Zarzadu.
3. Cztonkiem wspierajagcym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna (takze z
zagranicy), ktora uznaje postanowienia Statutu oraz deklaruje che¢ wspierania
dziatalnos$ci Stowarzyszenia poprzez pomoc finansowg lub materiatowa.
Cztonkowie wspierajacy - osoby prawne dziatajg w Stowarzyszeniu za
posrednictwem swoich przedstawicieli.

§ 11
1. Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo do:
a) czynnego 1 biernego prawa wyborczego do wladz Stowarzyszenia z takim
zastrzezeniem, ze w statutowych organach Stowarzyszenia wigkszo$¢ musza
stanowi¢ osoby posiadajace petng zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych;
b) udzialu w dziatalnos$ci statutowo organizacyjnej i korzystania z urzadzen i
sprzetu nalezacego do Stowarzyszenia,
c) zgtaszania postulatow 1 wnioskéw do wladz Stowarzyszenia,
d) korzystania z uprawnien cztonkowskich wynikajacych ze Statutu
Stowarzyszenia,
e) posiadac legitymacje 1 odznake cztonkowska Stowarzyszenia.
2. Cztonkowie honorowi i wspierajacy posiadajg wszystkie prawa cztonkow
zwyczajnych okre§lone w paragrafie 11 pkt 1.
3. Cztonkiem uczestnikiem moze by¢ osoba niepetnoletnia w wieku ponizej 16
lat przyjeta po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaly Zarzadu za
zgoda swego ustawowego opiekuna. Czlonkom uczestnikom nie przystuguje
glos stanowigcy oraz czynne i bierne prawo wyborcze.

§ 12
Cztonkowie Stowarzyszenia zobowigzani sg do:
1. Przestrzegania Statutu, regulaminéw 1 uchwat wiadz Stowarzyszenia.
2. Aktywnego udzialu w realizacji celow statutowych Stowarzyszenia.
3. Uczestniczenia w imprezach krajowych 1 zagranicznych w barwach
Stowarzyszenia.
4. Zachowania wysokiego poziomu moralnego.
5. Regularnego ptacenia sktadek i innych §wiadczen uchwalonych przez Walne
Zebranie.

§13
Cztonkostwo ustaje na skutek:
1. Dobrowolnego wystapienia cztonka zgtoszonego na piSmie Zarzagdowi.



2. Rozwigzania Stowarzyszenia.

3. Wykluczenia na mocy uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia w przypadku
nieprzestrzegania postanowien Statutu oraz przepiséw Stowarzyszenia.

4. Wykreslenia z ewidencji cztonkow przez Zarzad za nieplacenie sktadek
cztonkowskich przez okres 6-ciu miesigcy.

5. Smierci cztonka.

§ 14
Utrata cztonkostwa Stowarzyszenia nie uprawnia do zwrotu wptaconych na
rzecz Stowarzyszenia nalezno$ci. Wystepujacy ze Stowarzyszenia jest
zobowigzany do uregulowania wszystkich naleznos$ci przed wystgpieniem.

§ 15
Od uchwat Zarzadu Stowarzyszenia o wykluczeniu, skresleniu lub w prawach
cztonkowskich przyshuguje prawo pisemnego odwotania si¢ do Walnego
Zebrania Stowarzyszenia w terminie 30 dni od dnia podjecia uchwaty.

Rozdzial IV
Wiladze Stowarzyszenia

§ 16
Wtadzami Stowarzyszenia s3:
1. Walne Zebranie Stowarzyszenia.
2. Zarzad.
3. Komisja Rewizyjna
Kadencje wtadz Stowarzyszenia okresla si¢ na 4 lata.

§ 17
1. Walne Zebranie Stowarzyszenia jest najwyzszg wladzg Stowarzyszenia, ktore
odbywa si¢: raz na 4 lata.
2. Na podstawie uchwatly Zarzadu Stowarzyszenia, wniosku Komisji
Rewizyjnej, 1/4 ilosci peloletnich cztonkéw Stowarzyszenia lub w sytuacji
okreslonej w § 23 Statutu—zwolywane jest Nadzwyczajne Walne Zebranie
Stowarzyszenia w terminie 3 miesi¢gcy od dnia otrzymania wniosku, podjecia
uchwaty lub wystapienia sytuacji okreslonej w § 23 Statutu.
3. Walne Zebranie Stowarzyszenia jest prawomocne przy obecnoSci
przynajmniej 50% plus jeden ogolnej liczby cztonkdéw Stowarzyszenia.
4. W momencie stwierdzenia braku kworum okre§lonego w § 17 ust. 3 Walne
Zebranie Stowarzyszenia zostaje odroczone przez przewodniczgcego Walnego
Zebrania Stowarzyszenia na czas okreslony. Po wznowieniu obrad odroczonego
Walnego Zebrania Stowarzyszenia jest ono prawomocne bez wzgledu na liczbe
uczestniczacych w nim cztonkow Stowarzyszenia.



5. O terminie, miejscu 1 porzadku obrad Walnego Zebrania Stowarzyszenia
Zarzad Stowarzyszenia powiadamia cztonkow co najmniej na miesigc przed
terminem.

§ 18
Walne Zebranie Stowarzyszenia wybiera na okres 4- letniej kadencji:
1. Zarzad stowarzyszenia w sktadzie 6 cztonkow.
2. Komisje¢ Rewizyjna w sktadzie 3 cztonkow.

§ 19
Kompetencje Walnego Zebrania Stowarzyszenia:
1. Uchwalanie programu i kierunkéw dziatania Stowarzyszenia.
2. Podejmowanie uchwat organizacyjnych 1 statutowych istotnych dla dziatania 1
losow Stowarzyszenia.
3. Podejmowanie uchwat o rozwigzaniu Stowarzyszenia i rozdysponowaniu jego
majatku.
4. Udzielanie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi.
5. Rozpatrywanie i1 zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu Stowarzyszenia i
Komisji Rewizyjne;.
6. Wybor Zarzadu Stowarzyszenia oraz Komisji Rewizyjne;.
7. Rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu Stowarzyszenia.
8. Uchwalanie zmian statutowych.

§ 20
Zarzad Stowarzyszenia jest najwyzsza witadza miedzy Walnymi Zebraniami
Stowarzyszenia odpowiada za:
1. Kierowanie catoksztaltem dzialalnosci Stowarzyszenia zgodnie z przyjetymi
do realizacji wnioskami Walnego Zebrania Stowarzyszenia.
2. Sktadanie sprawozdan ze swej dzialalnosci organizacyjnej 1 finansowej przed
Walnym Zebraniem Stowarzyszenia.
3. Opracowanie okresowych 1 doraznych planéw dziatania Stowarzyszenia co
najmniej:
a) planu realizacji uchwatly badz wnioskéw przyjetych przez Walne Zebranie
Stowarzyszenia,
b) rocznego planu dziatania Stowarzyszenia.
4. Przyjmowanie regulaminéw 1 zakresow dzialania komisji 1 zespolow
powolywanych doraznie przez Zarzad Stowarzyszenia dla realizacji zadan
statutowych.
5. Kierowanie catoksztaltem gospodarki finansowej, ustaleniem wysokosci 1
zbieraniem  sktadek  czlonkowskich oraz  zarzadzaniem  majatkiem
Stowarzyszenia.
6. Rozpatrywanie sporow wyniklych migdzy czlonkami Stowarzyszenia i
naruszen przez cztonkow Stowarzyszenia statutu i przyjetych uchwat.



§ 21
Zarzad Stowarzyszenia na swym pierwszym posiedzeniu wybiera z posrod
siebie:
- prezesa ,
- wiceprezesa,

- sekretarza,
- skarbnika.

§ 22
1. Zarzad Stowarzyszenia odbywa swe posiedzenia w miarg potrzeby, jednak nie
rzadziej niz raz na 3 miesiace.
2.Komisja Rewizyjna kontroluje catoksztalt dziatalnosci Stowarzyszenia co
najmniej 1 raz w roku a w szczego6lnosci dziatalnos¢ finansowa oraz gospodarke
majatkiem pod katem celowosci 1 zgodnosci z obowigzujacymi przepisami
finansowymi.
3. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej wybierajg sposrod siebie przewodniczacego
Komisji, jego zastepce 1 sekretarza.
4. Komisja Rewizyjna informuje na biezaco Zarzad Stowarzyszenia o
rezultatach swej dziatalno$ci oraz przedstawia odpowiednie wnioski.
5. Komisja Rewizyjna sklada sprawozdanie ze swej dziatalnosci Walnemu
Zebraniu.
6. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej majg prawo uczestniczy¢ w posiedzeniach
Zarzadu Stowarzyszenia z glosem doradczym.

§23
W sytuacji zmniejszenia liczby cztonkow statutowego organu Stowarzyszenia
dziata on nadal, jednak gdy organ statutowy Stowarzyszenia utracit wigkszo$¢
cztonkéw w terminie 3 miesiecy zwoluje si¢ Nadzwyczajne Walne Zebranie
Stowarzyszenia celem przeprowadzenia wyboréw uzupetniajacych.

§ 24
Wszystkie uchwaty przyjmowane sg zwykta wiekszoscig glosow za wyjatkiem
uchwat o rozwigzaniu Stowarzyszenia, o zmianach w Statucie gdzie stosuje si¢
odpowiednio § 27 ust. 1-2.

§25
Wszystkie wybory organéw przedstawicielskich 1  o0s6b  fizycznych
Stowarzyszenia odbywaja si¢ na drodze tajnego glosowania uprawnionych
cztonkéw Stowarzyszenia.



Rozdziat V
Majatek Stowarzyszenia

§ 26
1. Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
2. Na fundusze Stowarzyszenia sktadajg si¢:
a) wpisowe 1 sktadki cztonkowskie w wysokosci ustalonej przez zarzad
Stowarzyszenia,
b) dochody z organizowanych imprez, szkolen 1 wydawnictw,
c) subwencje, dotacje, darowizny, wpisy, zapisy 1 sktadki (takze z zagranicy),
d) wplywy z dzialalnos$ci statutowej 1 gospodarczej prowadzonej we wszystkich
przewidzianych prawem formach,
e) dotacje panstwowe 1 od osob prawnych (takze z zagranicy),
f) dochody z ofiarnosci spoteczne;.
3. Zasady gospodarki finansowej Stowarzyszenia ustala Zarzad Stowarzyszenia.
4. W sprawach wazno$ci umow, zobowigzan, pelnomocnictw, o§wiadczen woli,
innych aktow prawnych wymagane s3 podpisy prezesa lub wiceprezesa.
Dokumenty oraz o$wiadczenia w sprawach majatkowych pOdplSllJe prezes lub
wiceprezes oraz skarbnik. W wypadku nieobecnosci prezesa 1 wiceprezesa
umowy, zobowigzania, pelnomocnictwa, oswiadczenia woli 1 inne akty prawne
moga by¢ podpisane przez dwédch cztonkow Zarzadu, a oswiadczenia w
sprawach majatkowych podpisuja dwaj czlonkowie Zarzadu wraz ze
skarbnikiem.

Rozdziat VI
Zmiana Statutu 1 rozwigzanie Stowarzyszenia

§27
1. Uchwate w sprawie zmiany Statutu podejmuje Walne Zebranie
Stowarzyszenia wigkszoscig 2/3 gloséw przy obecnosci co najmniej potowy
uprawnionych do glosowania, a w drugim terminie od liczby obecnych na
zebraniu.
2. Uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie
Stowarzyszenia wigkszoscig 2/3 gloséw przy obecno$ci co najmniej polowy
uprawnionych do glosowania w drugim terminie niezaleznie od liczby obecnych
na zebraniu.
3. W wypadku podjecia uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie
Stowarzyszenia podejmuje uchwale o przeznaczeniu majatku Stowarzyszenia
oraz powotuje Komisj¢ Likwidacyjna.
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